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Fortroendevalda

Klubbstyrelsen (benamnd styrelse i texten)

Det aligger styrelsen att:

arbeta inom ramen for klubbens stadgar samt i dvrigt enligt Svenska
Golfférbundets bestammelser och rekommendationer

ansvara for verkstallandet av beslut fattade av arsmaéten

utarbeta forslag till vision och langsiktiga mal for klubben, samt folja upp och
revidera faststallda langsiktiga planer. Forslag till langsiktiga mal skall
understallas allmant maote for beslut

tillse att verksamheten, genom bolagsstyrelsen, bedrivs i enlighet med géllande
bestammelser, strategier och handlingsplaner

uppratta budgetforslag, samordnat for Lysegardens GK samt Lysegardens Golf
AB, samt uppratta en arlig verksamhetsplan, vilka foérelaggas héstmdte for beslut
handlagga stadgefragor, vilka darefter beslutas av ordinarie ars- eller hostméte
ansvara for och fordela klubbens medel

forbereda arsmoten och andra medlemsmoten

bevaka att banans utformning och karaktar dverensstammer med mal och
riktlinjer i utvecklingsplanen

utse kommittéansvariga

utse idrottsansvarig

fordela arbetsuppgifter och ansvarsomraden inom styrelsen

arligen revidera och faststalla delegerings- och attestinstruktioner for klubbchefen
arligen vid behov revidera detta dokument

utse ordinarie ledamoter respektive suppleanter i Lysegardens Golf AB

Styrelsen ansvarar for och foljer upp beslut och atgarder

som verkstalls av personal efter delegering

Ordforande skall

leda och samordna styrelsens arbete inom ramen for klubbens stadgar och
arbetsbeskrivning

tillsammans med klubbchef forbereda styrelsens sammantraden

justera styrelsens protokoll

utveckla kommittéarbetet

uppfdljning av budget tillsammans med kassor

Vice ordforande skall

ersatta ordforande nar denne har forhinder
i ovrigt fullgora de uppgifter som ordférande/styrelse bestdammer

Sekreterare skall

fora motesprotokoll
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Kassoren skall

med ledning av bl.a. kommittéernas budgetférslag och i samrad med ordférande
och klubbchef ansvara for upprattandet av forslag till budget och
anslagsfordelning for nastkommande ar samt samordna med budgetférslag for
Lysegardens Golf AB

bista vid upprattandet av bokslut, sjalvdeklaration samt ekonomiska éversikter
och sammanstallningar enligt styrelsen beslut,

sakerstalla att klubbens bokfdéring foljer god redovisningssed och gallande
lagstiftning,

halla styrelseledamoéter fortiopande orienterade om klubbens ekonomi och
likviditet samt bista kommittéerna med relevant ekonomiskt utfall.

sakerstalla att all upphandling sker pa ratt satt

foretrada styrelsen i kontakterna med revisorer

Ordinarie ledamot

ordinarie ledamot skall aktivt delta i styrelsearbetet och inom de kommittéer och
arbetsgrupper som styrelsen fattar beslut om

Bolagsstyrelsen

Det aligger styrelsen att pa uppdrag fran klubbstyrelsen:

driva kansli, golfbana, med tillhérande restaurang, kafé- och kioskverksamhet
jamte darmed forenlig verksamhet

fortidpande granska den operativa ledningen av klubben

bara det dvergripande arbetsgivaransvaret samt verka for 6kad jamstalldhet och
god arbetsmiljo

arbeta inom ramen for klubbens stadgar samt i dvrigt enligt Svenska
Golfférbundets bestdammelser och rekommendationer

uppratta budgetforslag for Lysegardens Golf AB samt samordna med
Lysegardens GK

kalla aktiedgarna till bolagsstamma

ansvara for att skatter och avgifter betalas in

se till att uppratta arsredovisning varje ar och skicka in den till Bolagsverket, i de
fall nar det kravs, tillsammans med revisorns revisionsberattelse.

tillse att verksamheten bedrivs i enlighet med gallande bestammelser
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Organisation / Delegeringsordning

e Aktiebolaget
- en juridisk och skattemassig konstruktion
- egen aktiebolagsrattslig styrningsstruktur som inte inkluderas i
foreningsstrukturen
- féreningens styrelse utser bolagets styrelse

e Kommittéer
- utskott at styrelsen
- uppgifter faststalls av styrelsen (delegering jamlikt stadgarna)
- utveckla strategier och handlingsplaner inom ramen for sitt omrade och
forankra dessa med klubbstyrelsen
- kommittémedlemmarna valjer representant som kontakt till styrelsen

e Klubbchef tillika VD i Lysegardens Golf AB

- verkstalla styrelsernas beslut

- leda den operativa verksamheten enligt styrelsen riktlinjer

- samordna kommittéerna och leda dessa operationellt efter styrelsens
riktlinjer

- chefsansvar for all personal

- ansvara for att sakerstalla nédvandiga resurser vid tavling som arrangeras av
SGF och GFF samt klubbtavling enligt tavlingsprogram. Tavlingskommittén
tillsatter tavlingsledare och domare.

- tilsammans med PR/ Marknadskommittén bista tavlingskommittén med ev.
sponsor i god tid innan klubbtavling

- ensam ansvarig for att godkanna begart uttrade av medlem efter 30
november
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Bana och anlaggning

Ban- och anlaggningskommittén, BAK

Vision

- Lysegardens GK ska utveckla banorna sa att de kan spelas snabbt och ar en
utmaning samt att fastigheterna utvecklas i takt med banan for att kunna erbjuda
basta upplevelse for medlemmar, foretagssponsorer och gaster

Malsattning

- Att verka for att anlaggningen har en langsiktig utvecklingsplan som tydligt visar
hur banan och fastigheterna bor utvecklas over tid for att uppna klubbens
malsattningar

- Att utvecklingsplanens atgarder genomférs och langsiktigt se till att anlaggningen
utvecklas till den helhet som representerar Lysegardens GK

Organisation

- BAK skall besta av anlaggningsansvarig styrelsemedlem, banchef, klubbchef,
regelansvarig och tva aktiva medlemmar (lagt och hégt handikapp)

- BAK rapporterar till bolaget och styrelsen

BAK skall

- Métas minst 4 ganger/ar, varav en gang i september for framtagande av
budgetunderlag

- Uppratta en lang och kortsiktig anlaggningsplan inkluderande en specifik tradplan

- Revidera den langsiktiga utvecklingsplanen sa att de alltid stracker sig 5 ar
framat

- Arligen infér budgetarbetet foresla styrelsen ndstkommande ars atgarder

- Ge styrelsen rekommendationer, rad och stéd for beslut rérande anlaggningen
och dess utveckling

- Vid behov anlita extern kompetens

- Lamna information om verksamheten till styrelsen och klubbchef

- Bidraga med aktiviteter for att uppna klubbens vision och mal
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KLUBBVERKSAMHET

Idrottsansvariq

Ansvarsomrade och Mal

Idrottsansvarig samla de olika representationslagen

Organisation

Rapportera till styrelsen

Idrottsansvarig ska

Kontinuerlig dialog med Tavlingskommittén samt dvriga kommittéer
Kontinuerligt Iamna information om verksamheten till styrelsen

Uppratta arlig verksamhetsplan och senast siste september inlamna denna till
klubbchef for att inga i styrelsens verksamhetsberattelse

Uppratta och senast den siste februari inlamna arsredogorelse att inga i
styrelsens arsredovisning

Koordinera representationslagen tillsammans med ansvariga fran respektive lag
Utarbeta forslag till malsattningar samt resurs- och aktivitetsforslag for seriespel
(alderskategorier)

Arrangera tillsammans med klubbens tranare traning for representationslagen
Foljer upp resultatet fran seriespelet

Ansvara for kommunikationen av klubbens idrottsverksamhet pa hemsida och i
sociala media utdéver de omraden som kommuniceras av de andra kommittéerna
Utarbeta aktiviteter som lockar fler spelare att spela fler tavlingar pa sin
hemmaklubb

Utarbeta aktiviteter for att 6ka deltagandet i KM

Lamna information om verksamheten till styrelsen och klubbchef

Informera Tavlingskommittén om kommande seriespel innan julafton sa att dessa
kommer med i tavlingskalendariet.

Bidraga med aktiviteter for att uppna klubbens vision och mal
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Juniorkommittén (JK)

Ansvarsomrade och Mal

Kommitténs uppgift ar att samordna och leda verksamheten inom ramar som
faststallts av styrelse och medlemsméte

Malet ar att idrotts- och tavlingsverksamheten skall framja juniorernas
golfintresse bade foér motions-/socialt spel och tavlingsspel samt att utveckla
lovande spelare.

Samverka och kontaktansvar med klubbens tranare och Instruktorer, for
juniorerna

Organisation

Besta av en ordférande samt kommittémedlemmar
Rapporterar till styrelsen

Kommittén ska

Inlamna namnuppgift pa kommittéledamoter till styrelsen

Uppratta en langtidsplan avseende klubbens idrottsliga juniorverksamhet
Uppratta arlig verksamhetsplan och slutlig budget grundad pa styrelsens
verksamhetsplan som senast den siste september understalls styrelsen for
godkannande

Lépande folja upp budgeten tillsammans med kassoren och rapportera till
styrelsen

Uppratta och senast den siste februari inlamna arsredogérelse att inga i
styrelsens arsredovisning

Informera Tavlingskommittén om planerat tavlingsprogram for juniorer pa
Lysegarden senast 30 november

Protokollféra sammantraden

Lamna forslag till klubbstyrelsen agnade att sarskilt utveckla
ungdomsverksamheten

Halla kontakt med distriktsférbundets junioransvarige

Ansvara for deltagande i seriespel for juniorer

Bevaka att klubben om mdjligt deltar i distriktets olika juniorserier

Svara for arlig junior- och knattetraning.

Ansvara for att tavlingar genomfors enligt klubbens och SGF:s bestdmmelser och
rekommendationer

Kontinuerligt Iamna information om verksamheten till styrelsen och klubbchef
Ansvara och folja upp uttag av timmar for klubbens tranare som tilldelats av
klubbchef

Bidraga med aktiviteter for att uppna klubbens vision och mal
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Veterankommittén (VK)

Ansvarsomrade och Mal

- Kommitténs uppgift ar att samordna och leda verksamheten inom ramar som
faststallts av klubbens styrelse

- Malet for verksamheten ar att framja veteranernas intresse for social golfsamvaro,
motions- och tavlingsspel

- Samverka med klubbledning, banpersonal och tranare.

Organisation
- Besta av en ordférande samt kommittémedlemmar
- Rapporterar till styrelsen

Kommittén skall

- Inlamna namnuppgift pa kommittéledamoéter till styrelsen

- Kontinuerligt lamna information om verksamheten till styrelsen

- Uppratta arlig verksamhetsplan och senast siste september inlamna denna till
klubbchef for att inga i styrelsens verksamhetsberattelse

- Uppratta och senast den siste februari inlamna arsredogorelse att inga i
styrelsens arsredovisning

- Informera Tavlingskommittén om planerat tavlingsprogram pa Lysegarden senast
30 november

- Protokollféra sammantraden

- Faststalla arbetsfordelning inom kommittén

- Svara for veterankommitténs ekonomi

- Genomfora arligt veteranmote

- Arrangera veterantavlingar

- Svara for spelformer for veterantavlingarna

- Arrangera vintertraning

- Ansvara for att tavlingar genomfors enligt klubbens och SGF:s bestammelser

- Lamna information om verksamheten till styrelsen och klubbchef

- Bidraga med aktiviteter for att uppna klubbens vision och mal
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Damkommittén (DK)

Ansvarsomrade och Mal

Kommitténs uppgift ar att samordna och leda verksamheten inom ramar som
faststallts av klubbens styrelse

Malet for verksamheten ar att framja damernas intresse for social golfsamvaro,
motions- och tavlingsspel

Samverka med klubbledning, banpersonal och instruktorer.

Organisation

Besta av en ordférande samt kommittémedlemmar
Rapporterar till styrelsen

Kommittén skall

Inlamna namnuppgift pa kommittéledamoter till styrelsen

Kontinuerligt Iamna information om verksamheten till styrelsen

Uppratta arlig verksamhetsplan och senast siste september inlamna denna till
klubbchef for att inga i styrelsens verksamhetsberattelse

Uppratta och senast den siste februari inlamna arsredogérelse att inga i
styrelsens arsredovisning

Informera Tavlingskommittén om planerat tavlingsprogram pa Lysegarden senast
30 november

Protokollféra sammantraden

Faststalla arbetsfordelning inom kommittén

Svara for damkommitténs ekonomi

Genomfora arligt dam-mote

Arrangera mangolf och andra damtavlingar

Svara for spelformer for damtavlingarna

Ansvara for att tavlingar genomfors enligt klubbens och SGF:s bestdmmelser
Lamna information om verksamheten till styrelsen och klubbchef

Bidraga med aktiviteter for att uppna klubbens vision och mal
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Herrkommittén (HK)

Ansvarsomrade och Mal

Kommitténs uppgift ar att samordna och leda verksamheten inom ramar som
faststallts av klubbens styrelse

Malet for verksamheten ar att framja herrarnas intresse for social golfsamvaro,
motions- och tavlingsspel

Samverka med klubbledning, banpersonal och instruktorer.

Organisation

Besta av en ordférande samt kommittémedlemmar
Rapporterar till styrelsen

Kommittén skall

Inlamna namnuppgift pa kommittéledamoter till styrelsen

Lamna information om verksamheten till klubbledningen

Upprattar arlig verksamhetsplan och senast siste september inlamna denna till
klubbchef for att inga i styrelsens verksamhetsberattelse

Uppratta och senast den siste februari inlamna arsredogérelse att inga i
styrelsens arsredovisning

Informera Tavlingskommittén om planerat tavlingsprogram pa Lysegarden senast
30 november

Protokollféra sammantraden

Faststalla arbetsfordelning inom kommittén

Svara for herrkommitténs ekonomi

Genomfora arligt herr-mote

Arrangera onsdagstavlingar

Svara for spelformer for onsdagstavlingarna

Ansvara for att tavlingar genomfors enligt klubbens och SGF:s bestdmmelser
Lamna information om verksamheten till styrelsen och klubbchef

Bidraga med aktiviteter for att uppna klubbens vision och mal
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Handigolfkommittén (HGK)

Ansvarsomrade och Mal

Kommitténs uppgift ar att samordna och leda verksamheten inom ramar som
faststallts av klubbens styrelse

Kommittén har som huvuduppgift att tillvarata rattigheter for personer med
funktionsnedsattningar pa golfanlaggningen.

Samverka med klubbledning, banpersonal och tranare.

Organisation

Besta av en ordférande samt kommittémedlemmar
Rapporterar till styrelsen

Kommittén skall

Inlamna namnuppgift pa kommittéledamoter till styrelsen

Upprattar arlig verksamhetsplan och senast siste september inlamna denna till
klubbchef for att inga i styrelsens verksamhetsberattelse

Uppratta och senast den siste februari inlamna arsredogorelse att inga i
styrelsens arsredovisning

Protokollféra sammantraden

Erbjuda vintertraning

Informera Tavlingskommittén om planerat tavlingsprogram pa Lysegarden senast
30 november

Ansvara for att tavlingar genomfoérs enligt klubbens och SGF:s bestammelser
Lamna information om verksamheten till styrelsen och klubbchef

Bidraga med aktiviteter for att uppna klubbens vision och mal
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Tavlingskommittén (TK)

Ansvarsomrade och Mal

- Planera och genomfdra av styrelsen faststallda tavlingar for medlemmar och

gaster, dock inte de som arrangeras av 6vriga kommittéer
Ansvara for att beslutade tavlingar genomférs enligt Svenska Golfférbundets
(SGF) bestammelser och rekommendationer
Framja golfklubbens varumarke och attraktivitet genom valorganiserade och
uppskattade tavlingar

Organisation

Besta av en ordférande samt tavlingsledare
Rapporterar till styrelse, klubbchef och samarbeta nara med golfklubbens ledning
och personal.

Kommittén skall

Inlamna namnuppgift pa kommittéledamoter till styrelsen

Uppratta arlig verksamhetsplan och budget samt senast siste september inlamna
denna till klubbchef for att inga i styrelsens verksamhetsberattelse

Uppratta och senast den siste februari inlamna arsredogérelse att inga i
styrelsens arsredovisning

Planera och satta upp tavlingskalender for sdsongen i samrad med 6vriga
kommittéer senast den 30 december.

Forslag till tavlingsprogram dverlamnas till styrelsen i januari och faststallande av
tavlingsprogrammet sker i februari. Kansliet tillser darefter att tavlingsprogram
och tavlingskalender dokumenteras och kommuniceras till medlemmarna,
banchef och restaurangpersonal under mars.

Informera klubbchef om behov av resurser vid tavling och klubbchef informerar i
god tid till tavlingskommittén vilka resurser som finns till férfogande infor
respektive tavling.

Ansvara for att tillsatta tavlingsledare vid respektive klubbtavling-

Tillsammans med klubbledning, kansli och kommunikationskommitté, ansvara for
marknadsforing och kommunikation kring tavlingar, inklusive att skapa annonser.
Utvardera och analysera tavlingar for att kontinuerligt forbattra och utveckla
tavlingsverksamheten inom klubben

Ansvara for att skapa och uppratthalla tavlingsresultat och statistik, samt att
kommunicera resultaten till medlemmar och évriga deltagare bl.a. via klubbens
hemsida och sociala medier.

Att skapa battre ekonomi for tavlingsverksamheten genom att tillsammans med
klubbchef, PR/ marknadskommittén sdka sponsorer och samarbeta med foretag
for att finansiera tavlingar och evenemang.

Protokollféra sammantraden

Kontakt for GGF’s tavlingskommitté

Bidraga med aktiviteter for att uppna klubbens vision och mal
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Regel och handicapkommittén (RHK)

Ansvarsomrade och Mal

Ansvara for att beslutade tavlingar genomférs enligt Svenska Golfférbundets
(SGF) bestammelser och rekommendationer

Ansvara for utbildning av tavlingsfunktionarer och uttagning av medlemmar till
domarutbildning

Organisation

Besta av en ordférande samt 6vriga ledamoter av styrelsen utsedda
Rapporterar till styrelsen

Kommittén skall

Inlamna namnuppgift pa kommittéledamoter till styrelsen

Upprattar arlig verksamhetsplan och senast siste september inlamna denna till
klubbchef for att inga i styrelsens verksamhetsberattelse

Uppratta och senast den siste februari inlamna arsredogérelse att inga i
styrelsens arsredovisning

Ansvara for att lokala regler och bestammelser utfardas och anslas

Ansvara for att i samrad med banansvarig tillse att banan ar ratt markerad och
preparerad vid tavlingar i klubbens regi

Pa uppdrag av klubbchef/banchef handlagga arenden rérande slope-vardering
och indexsattning av halen

Ge anvisningar till kansliet angaende férandet av handicapregister och for det
fortidpande arbetet med handicapférandringar

Tillika vara handicapkommitté och genomféra arlig handicaprevision av klubbens
medlemmar i Golfens IT-system (GIT)

Vid av klubben anordnad tavling besluta om bestraffningar och sanktioner i
enlighet med SGF:s tavlingshandbok

Protokollféra sammantraden

Lamna information om verksamheten till styrelsen och klubbchef

Bidraga med aktiviteter for att uppna klubbens vision och mal
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Medlemskommittén (MK)

Ansvarsomrade och Mal

Verka for att bland medlemmarna skapa en god klubbanda som medfor 6kad
gemenskap samt stdrre hansynstagande, allt for att stddja klubbens attraktions-
och konkurrenskraft.

Stodja i verksamhets-, projekt- och processplaners faststallda mal och riktlinjer,
bl.a. 6ka attraktionen for kvinnors spel, andra aktiviteter och engagemang i
klubben

Sarskilt ansvar for nya medlemmars valkomnande och kontaktskapande med
andra medlemmar i klubben

Organisation

Besta av en ordférande samt kommittémedlemmar (medlemsvardar)
Rapporterar till styrelsen

Medlemsvardarna skall

Vara kontaktpersoner for medlemmar

Upprattar arlig verksamhetsplan och senast siste september inlamna denna till
klubbchef for att inga i styrelsens verksamhetsberattelse

Uppratta och senast den siste februari inlamna arsredogérelse att inga i
styrelsens arsredovisning

Folja upp nya medlemmar ur ett aktivitetsperspektiv

Utféra medlemsvardande aktiviteter

Utféra medlemsrekryteringsaktiviteter

Medverka i medlemskommunikation

Bitrada med information for publicering och uppdatering av medlemssidor pa var
tekniska plattform

Anordna golfspel och andra aktiviteter for att introducera nytillkomna och/eller
mindre erfarna medlemmar, alternativt de som vill spela men inte tavla i klubben
Fortldpande och i samrad med klubbchefen och restauratéren bevaka
utvecklingsmoéjligheterna i klubbhuset samt féresla atgarder for att skapa en 6kad
klubbkansla

Pa uppdrag av klubbchefen och tillsammans med klubbens tranare organisera
och leda verksamheten med spel for Nya Golfare

| andra avseenden bitrada klubbchefen i medlemsrelaterade sammanhang
Genomféra klubbaftnar och andra sammankomster for samtliga medlemmar i
samrad med bl a klubbchefen

Informerar tavlingskommittén om ev. klubbaftnar och andra sammankomster som
kan samkoras med en klubbtavling senast den 30 nov

Lamna information om verksamheten till styrelsen och klubbchef

Bidraga med aktiviteter for att uppna klubbens vision och mal
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Kommunikationskommittén (KK)

Ansvarsomrade och Mal
e Utveckla och implementera en kommunikationsstrategi och tillhérande
Kommunikationsplan for Lysegardens GK
e Skapa och sprida relevant information till anstallda, medlemmar, potentiella
medlemmar och partners/sponsorer.
e Bygga och uppratthalla relationer med media och andra intressenter
e Oka medvetenheten om Lysegéardens GK och dess evenemang

Organisation
e Kommittén bestar av medlemmar fran styrelse, klubbledning, personal,
marknadskommitté och medlemmar som ar intresserade av kommunikation
e Ordféranden rapporterar till styrelsen

Kommittén skall

- Inlamna namnuppgift pa kommittéledamoéter till styrelsen

- Protokollféra sammantraden

- Upprattar arlig verksamhetsplan och budget samt senast siste september
inlamna denna till klubbchef for att inga i styrelsens verksamhetsberattelse

- Uppratta och senast den siste februari inlamna arsredogorelse att inga i
styrelsens arsredovisning

- Utveckla och uppratthalla golfklubbens webbplats och sociala medier

- Skapa underlag for och distribuera nyhetsbrev och pressmeddelande

- Bista och stddja respektive kommitté vid genomférande av
marknadsféringskampanijer for klubbevenemang

- Bista marknadskommittén och klubbledningen i uppratthallandet av relationer
med sponsorer och partners, for att sakerstalla att deras budskap nar
medlemmarna

- Samarbeta med lokala media for att fa tackning av klubbevenemang och nyheter

- Utvardera effektiviteten av kommunikationsstrategin samt justera den vid behov

- Uppratta en teknisk plattform, som mojliggora for de olika kommittéerna, att ta
eget ansvar for att kommunicera sin information via e-post, hemsida och sociala
medier

- Lamna information om verksamheten till styrelsen och klubbchef

- Bidraga med aktiviteter for att uppna klubbens vision och mal
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PR/ Marknadskommittén

Ansvarsomrade och Mal

Ansvar for marknadsfoéringsverksamhet vid klubben.

Att starka Lysegardens GK:s varumarke och attraktionskraft for medlemmar,
gaster, foretagspartners och anstéallda saval som myndigheter och andra
intressenter

Ansvar for foretagspartners och natverksaktiviteter vid klubben

Tillse att Lysegardens GK har det mest attraktiva foretagserbjudandet for
natverksskapande inom foretagspoolen och varumarkesbyggande for klubbens
foretagspartners

Genomfora arlig genomgang av klubbens partneravtal samt till styrelsen Iamna
forslag pa antal och utformning av klubbens féretagspaket

Verka for basta majliga relation mellan féretagspartners och klubben
Genomfora arliga aktiviteter for foretagspoolen med befintliga och

potentiella foretagspartners.

Organisation

Bestar av en ordférande samt ytterligare 2-3 ledamaéter varav klubbchefen ar en
Ordfoérande utses av styrelsen, medlemmar utses av ordférande
Rapporterar till styrelsen

Kommittén skall

Inlamna namnuppgift pa kommittéledamoter till styrelsen

Protokollféra sammantraden

Upprattar arlig verksamhetsplan och budget samt senast siste september
inlamna denna till klubbchef for att inga i styrelsens verksamhetsberattelse
Uppratta och senast den siste februari inlamna arsredogérelse att inga i
styrelsens arsredovisning

Verka for att varva nya medlemmar

Arrangera sponsorgolf och samordna detta med Tavlingskommitténs
tavlingsprogram senast den 30 nov

Lamna information om verksamheten till styrelsen och klubbchef

Bista tavlingskommittén med ev. sponsor i god tid innan klubbtavling
Bidraga med aktiviteter for att uppna klubbens vision och mal
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Valberedningen

Ansvarsomrade och Mal

- Ansvara for att ge forslag till nya fortroendevalda till styrelsen

- Verka for en sammansattning att jamstallhet mellan kvinnor och man kan nas
samt att olika aldersgrupper finns representerade i klubbens styrelse

Organisation
- Bestar av en ordférande samt ytterligare 2 ledamoter som valjs pa arsmotet

Kommittén skall

- Stdamma av med styrelsemedlemmar innan mandatperiodens slut om fortsatt
engagemang

- Ha en dialog med styrelsen om vilka kompetenser som efterfragas fér nya
fortroendevalda

- Intervjua och delge kandidater 6nskemal och férvantningar

- Senast 4 veckor fore arsmotet Iamna sitt skriftliga forslag till nya
styrelsemedlemmar till styrelse

- Bidraga med aktiviteter for att uppna klubbens vision och mal
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